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令和４年度ブロック研修会の実施結果について、下記のとおり報告します。 

研修テーマ 次世代を担う保健師の人材育成と管理期保健師の役割 

研修の概要 

・全国保健師長会活動報告 

「令和４年度 全国保健師長会の活動方針等について」 

    全国保健師長会 副会長 前田 香 氏 

・講演 

「次世代を担う保健師の人材育成と管理期保健師の役割」 

講師 自治医科大学 看護学部長 春山 早苗 氏 

・座談会 

「話そう！保健師現任教育のいま・これから」 

   出席者：茨城県保健医療部健康推進課 技佐 塙 清美 氏 

栃木県保健福祉部保健福祉課 課長補佐 長野 泰恵 氏 

群馬県健康福祉部医務課 補佐 本島 たみ子 氏 

山梨県笛吹市保健福祉部健康づくり課  

主幹保健師 雨宮 秀美 氏 

長野県南佐久郡川上村保健福祉課  

保健師 由井 千富美 氏 

新潟市保健所保健管理課 課長補佐 水野 佐智子 氏 

   コーディネーター：栃木県保健福祉部保健福祉課  

主幹 半田 冨美子 氏 

意見交換の 

内容など 

各支部代表者による座談会「話そう！保健師現任教育のいま・これから」

では、所属する自治体の人材育成に関する課題として、保健師の年齢構成のば

らつきや効果的なOJT実施の必要性、コロナ禍における人材育成の実施体制づ

くりなどが挙げられた。また、各自治体における人材育成に関する取組状況（工

夫している点など）については、OG保健師等によるトレーナー制度の実施、キ

ャリアシートを活用した移動情報・研修受講状況等の管理、キャリアラダーを

活用した統括保健師等との面談の実施、キャリアレベルに応じた研修の受講、

ジョブローテーションの取組等が報告された。 

報告者 
所属・氏名：栃木県立衛生福祉大学校 金子 敬子 

電話番号・アドレス：TEL 028-645-6710 

          e-mail kanekok08@pref.tochigi.lg.jp 

※報告書を提出する際は、案内チラシ、プログラム、配布資料（講師の承諾を得る）をＰＤＦ 
化して添付してください。全国保健師長会ホームページに掲載します。 

※本様式は、適宜、枠を調整し、できるだけ 1枚に納まるよう記載をお願いいたします。 
※研修終了後できるだけ早めにご提出をお願いいたします。（令和５年３月末〆切） 


