
 

 

令和元年度 都道府県部会 事業報告 

 

１．活動テーマ 

都道府県型保健所におけるプリセプターの人材育成について 

 

２．目的 

都道府県型保健所における新任期保健師の OJT を効果的、効率的に実施するため、プリセプ

ターの人材育成のあり方を明らかにする。 

 

３．実施状況 

 

４．結果・課題 

・都道府県保健所におけるプリセプターの現任教育の実態やマニュアルの整備状況、サポート体

制等について、部会委員の都道府県にインタビュー調査を実施し、プリセプターの人材育成の

あり方について検討した。 

・インタビュー結果を踏まえ、今後の方向性として、20 歳代の保健師が増加していることから、

ラダーA２（４年目以降）からプリセプターを担えるよう体制整備が必要と考えた。 

 ・その体制整備として、①新任期３年目研修を実施し意識づけを行うこと。②プリセプターの視

点でマニュアルの作成すること。③管理者の役割の強化等を図り、プリセプターの支援体制を

強化していくことが必要とされた。 

 

５．委員 

    ◯沼 田 佳奈子  富山県新川厚生センター魚津支所 

   林   礼 子  島根県健康福祉部健康推進課 

   藤 倉 桂 子  ｵﾎｰﾂｸ総合振興局保健環境部保健行政室（北海道網走保健所）健康推進課 

   尾 崎 裕 美  和歌山県福祉保健部健康局健康増進課  

   久 保 倫 子  鹿児島県大島支庁保健福祉環境部健康企画課 
  

回 開催日 場  所 内  容 

1 4月20日（土） TKP東京駅セントラルカ

ンファレンスセンター 

【第１回部会】 

・平成30年度活動結果報告 

・平成31年度活動内容検討 

2 7月6日（土） 芝大門OKビル 【第２回部会】 

・調査計画書、調査票の検討 

3 7月～8月 メール会議 ・調査方法の協議 

4 9月14日（土） 芝大門OKビル 【第３回部会】 

・調査方法の確認・調査項目の検討 

5 9月～12月 各地区 

メール会議 

・調査の実施 

・調査の取りまとめ 

6 令和2年 

1月11日（土） 

RAKUNA新橋 【第４回部会】 

・課題の整理・報告書の概要整理 

7 2～3月 メール会議 ・報告書の作成 


