
  

会長＋３副会長＋常任理事（総務 会計 広報） 

〇会の全体運営の調整  

･規約等の見直し、総会の運営、国への要望等の諸事項に係る案の検討 

･８ブロックとの共催による研修会の開催協力    
・全国保健師長研修会の後援 
〇厚生労働省保健指導室との連携・調整      

〇地域保健総合推進事業の受託 

〇各種検討委員会へ委員として参画等、全国保健師長会への諸依頼等への対応 

〇関係団体との連携・調整 

 （全国保健所長会、日本看護協会、日本保健師連絡協議会等）   

運営会議（月 1 回程度開催） 

               全役員 

〇 活動方針等運営会議からの提案事項についての検討  

 理事会 (年３回程度の開催) 

                      常任理事会＋ブロック理事 

〇 活動方針等運営会議からの提案事項についての検討 

〇 日本保健師連絡協議会活動報告集会への参加 

拡大常任理事会 (年２回程度開催) 

                   運営会議＋全常任理事＋委員長等 

〇 総会の報告と活動方針についての検討 

 常任理事会 (年１回程度開催) 

令和 4 年度 全国保健師長会活動体系 

≪都道府県部会≫ 

・自治体における新規採用保健師の人材育成にかかる実態

および体系的な研修体制の構築にかかる調査研究事業 

 

各部会活動（年 4回程度の開催） 
≪政令指定都市・中核市・特別区部会≫ 

・自治体における新規採用保健師の人材育成にかかる実態お

よび体系的な研修体制の構築にかかる調査研究事業 

 

≪市町村部会≫ 

・自治体における新規採用保健師の人材育成にかかる実態お

よび体系的な研修体制の構築にかかる調査研究事業 

       

≪調査研究委員会≫ 

・地域保健総合推進事業への助言 

・全国保健師長会調査研究事業の選定 

・全国保健師長会調査研究への助言 

≪広報委員会≫ 

・ホームページを活用した会員活動の広報 

・公衆衛生情報の編集 

・全国保健師長会ニュースの発行 

各委員会活動 

≪災害時保健活動特別委員会≫ ・「災害時の保健活動推進マニュアル」の理解促進等 

≪学会・学術に関する委員会≫ ・学会・学術集会における全国保健師長会独自の活動 

≪健やか親子特別委員会≫ 

・これまでの活動の振り返りと課題の抽出、 

及び今後の方向性の検討 

・国及び関係検討会への協力・助言 

≪健康日本２１に関する特別委員会≫ 

・地域包括ケアの概念図の精査及び活用

の検討 

・国及び関係機関への協力・助言 

 【活動テーマ】 ”未来を創造する公衆衛生看護活動の展開”～保健師活動の原点から住民とともに創る未来～ 

〇各支部が企画し、研修及び情報交換等を実施 

支部活動 

〇支部長会議  研修計画の打合せ、Web 会議等の実施 

〇ブロック研修会 （ ） 

① 活動体系図と活動内容の説明 
②  令和 3年度地域保健総合推進事業費調査研究の報告 
③  ブロック内の実践報告 
④  年間活動テーマに沿った講演等 

〇その他 ブロックが独自に企画する活動 

ブロック活動 

 

１ 保健師活動の可視化及び質の向上 

 〇 地域における保健師活動の充実強化を図る

ため、活動の可視化に努めます。 

 〇 都道府県部会・政令指定都市等部会・市町

村部会各々の活動の充実を図ります。 

 〇 ブロック研修会の充実を図ります。 

２ 情報発信の強化 

 〇 各自治体における取組の課題や先進事例の

情報発信に努めます。 

３ 災害保健活動の推進 

 〇 『災害時の保健活動推進マニュアル』に基

づく活動の理解促進に努めます。 

４ 市町村の会員拡大 

 〇 未加入自治体の加入促進を図ります。 

 

【テーマ】“未来を創造する公衆衛生看護活動の展開

 １ 健康危機管理対策における保健師機能発揮に向けた取組の促進 

   〇新型コロナウイルス感染症対策における保健師の配置体制の強化に向けた活動に取り組む。 

〇「災害時の保健活動推進マニュアル」の活用を推進し、各自治体の健康危機管理対応の取組強化に 

寄与する。 

 ２ 専門性の高い公衆衛生看護活動の推進 

    〇 各自治体の公衆衛生看護活動や人材育成の取組を効果的に実践するため、統括保健師の配置を 

促進し、役割発揮を推進する。 

   〇 効果的な保健師活動の実践促進に向けて、保健師活動調査項目の見直しや、保健師活動における 

    ICT 活用についての理解を広める。 

   〇 保健師の現任教育の充実に向けた取組を推進する。 

 ３ ブロック、支部活動のより効果的な推進 

    〇 効果的な保健師活動や人材育成等の取組などに関する情報交換・研修等の自主的な活動を推進する。 

 ４ 地域の保健師活動の推進に向けた会からの情報発信の促進 

    〇 地域の状況に則した主体的な保健師活動を支援するために、会からの情報発信を行う。 

保健師長会活動方針（令和 3 年度 総会にて決定） 

地域保健総合 

推進事業 
自治体における新規採用保健

師の人材育成にかかる実態お

よび体系的な研修体制の構築

にかかる調査研究事業 

全国保健師長会 

調査研究事業 

新型コロナウイルス感染症 
対応の記録 
～保健師の活動と視点～ 
 

 
〇 感染症対策の推進 
〇 母子保健対策の推進 
〇 地域包括ケアシステムの 

推進  
〇 健康づくり，生活習慣病 

予防対策の推進 

〇 精神保健福祉対策の推進 

〇 自殺対策の推進  
〇 健康危機管理対策 

（災害時）の強化 

〇 難病対策の推進 

〇 生活困窮者対策の推進 

〇 地域共生社会の実現 
〇 保健師の現任教育体制の 

充実強化 

 

国等の動向 全国保健師長会 最重点活動目標 
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